CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

Nato a

Data Nascita

Codice Fiscale

Residenza

Domicilio

Celiulare
Ufficio
Fax
E-mail

ESPERIENZE LAVORATIVE
Situazione attuale

Tipoc Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area dimpiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Setfore delf'azienda
Area d'impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolfe

Tipo Esperienza
Posizione Lavorafiva

Tipo insegnamento
Periodo

MNote

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa

Tipo insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Pusizione Lavorativa

Tipo insegnamento
Periodo

Notfe

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa

Tipo insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa

CV-Adriano Michelli

ADRIANO MICHELLI

GORIZIA (GO) ltalia

10/05/67

MCHDRNG7E10E 098X

VIA LUNGH' ISONZO 7 GRADISCA D'ISONZO(GO) 34072
VIA G.MANIACCO 10 GORIZIA (GO) 34170

3471528535
0481534970
0481549082
a.michelli@megassociati.eu

occupazione fissa

Altra esperienza lavorativa

SOCIO

Impiego attuale dal 1/2002

M&G ASSOCIATIS.R.L.

servizi all'impresa

contabilita

2

Socio — societa di servizi allimpresa nel campo della consulenza amministrativa/fiscale

Altra esperienza lavorativa

LAVORO AUTONOMO

Impiegoe attuale dal 3/2001

IN PROPRIO - GORIZIA

servizi ailimpresa

Consulenza del lavoro

0

LIBERO PROFESSIONISTA CONSULENTE DEL LAVORO

Di docenza

Collaborazionifinterventi cccasionali, non continuative

Formazione per adulti occupati e/o disoccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scuole, enti di formazione, aziende ... )

Dal 10/2023 al 06/2024

IAL-FVG CORSC DI QUALIFICA PER ADDETTO ALLA SEGRETERIA

MNormativa rapperto di lavoro e adempimenti connessi per 70,00 ore

Di docenza
Collaborazioni/interventi occasionali, non continuative

Formazione per adulti occupati e/o disoccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scucle, enti di formazione, aziende ... )

Dal 04/2023 al 04/2023
IAL-F¥G CONTRATTO DI LAVORO E BUSTA PAGA
Analisi prospetto paga e contratti di lavoro per 8,00 cre

Di docenza
Collaborazionifinterventi occasionali, non continuative

Formazione per adulti occupati efo discccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scuole, enti di fermazione, aziende ... )

Dal 09/2022 al 01/2023
IAL-FVG CORSO TECNICHE DI PAGHE E CONTRIBUTI 2022
Analisi prospetto paga e contratti di lavoro per 116,00 ore

Di docenza
Collaborazionifinterventi occasionali, non continuative

Formazione per adulti occupati efo disoccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scuole, entl di formazione, aziende ... )

Dal 03/2022 al 04/2022
IAL-FVG QUALIFICA ACCCONCIATORI - CRIENTAMENTO AL LAVORO
Normativa del lavoro subordinate e autonemo per 16,00 ore

Di docenza
Collaborazionifinterventi occasionali, non continuative
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Tipc insegnamerifo
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavoraliva

Tipo insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Fresso

Seftore dell'azienda
Area d'impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell’azienda
Area dimpiego
MNumero di dipendenti
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area d'impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa

Tino insegnamento
Periodo

Nofe

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavoraliva

Tipo insegnamento
Pericdo

Note
Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore del'azienda
Area d'impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Fosizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area d'impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

CV-Adrianc Michelli

Formazione per adulti occupati efo discccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scuole, enti di formazione, aziende ... }

Dal 11/2021 al 12/2021

JAL-FVG QUALIFICA ACCONCIATORI - ORIENTAMENTO AL LAVORO

Normativa del lavoro sutordinato e autonomo per 16,00 ore

Di docenza

Collaborazionifinterventi occasionali, nen continuative

Formazione per adu'ti occupati efo disoccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore .., presso scuole, enti di formazione, aziende ... )

Dal 11/2021 al 07/2022

IAL-FVG CORSO DI QUALIFICA PER ADDETTQ ALLA SEGRETERIA

Normativa rapporto di lavoro e adempimenti connessi per 60,00 ore

Altra esperienza lavorativa

LAVORO AUTONOMO

Dal 1/20156 al 4/2022

SOCIETA' SRL - Cervignano d.F. {UD)

servizi allimpresa -~ centro elaborazione dati

Consulenza del lavoro

2

COLLABORAZIONE PROFESSIONALE CONTINUATIVA IN VESTE DI CONSULENTE DEL LAVORO

Altra esperienza lavorativa

LAVORO AUTONOMO

Dal 1/2015 al 1/2015

CONFINDUSTRIA VENEZIA GIULIA GORIZIA

Attivita di organizzazioni economiche, professionali e politiche

Consulenza del lavoro

20

CONSULENTE IN MATERIA DI NORMATIVA DEL RAPPORTO DI LAVORO E RAPPORT! SINDACALI

Alira esperienza lavorativa

LAVCRO AUTONOMO

Dal 1/2010 al 12/2014

CONFINDUSTRIA GORIZIA

Adtivita di organizzazioni economiche, professionali e politiche

Consulenza del lavoro

10

CONSULENTE IN MATERIA DI NORMATIVA DEL RAPPORTC DI LAVORO E RAPPORTI SINDACALI

Di docenza

Collaborazionifinterventi occasionali, non continuative

Formazicne per adulti occupati /e diseccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scuole, enti di formazione, aziende ... )

Dal 1/2001 al 2/2001

ENAIP FVG PERCORSO FORMATIVO PER DISOCCUPATI

Normativa rapporto di lavoro e adempimenti cennessi per 40,00 ore

Di docenza

Collaborazienifinterventi occasionali, nen continuative

Formazione per aduiti occupati efo disoccupati (apprendistato, post diploma, post qualifica, qualifica
superiore ... presso scuole, enti di formazione, aziende ... )

Dal 1/2000 al 1/2000

CORSO INFORMATICA DI BASE RIVOLTO A PERSONALE IN V.F.P. ACCREDITATO PRESSO
MINISTERQO DELLA DIFESA

Corso di informatica di base per 10,00 ore

Altra esparienza lavorativa

TIROCINIO

Dal 11997 al 12/1999

STUDIO PROFESSIONALE

Dottore commercialista/Consulente del Lavoro

Consulenza del lavoro

0

TIROCINIC OBBLIGATORIO PER ACCESSO ALLA PROFESSIONE

Altra esperienza lavorativa

LAVORO AUTONOMO

Dal 1/1995 al 03/2001

IN PROPRIO

Cansulenza aziendale

Amministrazione

0]

CONSULENTE AZIENDALE AMMINISTRATIVO-FISCALE
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ESPERIENZE FORMATIVE
Massimo titolo di studio

ABILITAZIONI, ISCRIZION! AD
ALBI/ASSOCIAZION!

Iscritto all'Atbo

provincia

Abilitazione professionale
Iscrifto alfAlbo

provincia

n. iscrizione

data iscrizione

FORMAZIONE UNIVERSITARIA
Tipo laurea

Diploma di Laurea

Facolta

Anno

FORMAZIONE SUPERIORE
Diploma
Anno

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Madrelingua
INGLESE

FRANCESE

CONOSCENZE INFORMATICHE
Sistemi operativi
Automation/internet

Informatica settoriale

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall art. 76 def D.P.R. 445/2000 per le ipotes! di falsita in atti  dichiarazioni mendacl, dichiara che i dati contenuti nel presente
documento sona veritieri. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel ¢v ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugne 2003, n. 186 “Codice in materia di protezione dei dati

CV-Adriano Michelli

Laurea

MEDIATORE CIVILE E COMMERCIALE ABILITATO Al SENSI DEL D.Lgs 18/2010
ORGANISMO DI MEDIAZIONE PRESSO CCIAA GORIZIA-TRIESTE

Consulente del Lavoro

Ordine Professionale dei Consulenti del Lavoro

GORIZIA (GO,) Italia
74
03/2001

1° livello

SCIENZE GIURIDICHE
GIURISPRUDENZA
2007

MATURITA' SCIENTIFICA
1986

Italiano

Capacita lettura: Buono

Capacita scrittura: Bucno

Capacita espressione orale: Buono

Capacita lettura: Elementare
Capacita scrittura: Elementare
Capacita espressione orale: Elementare

Windows NT/2000 Worksiation: buona
Word processor: bucna

Fogli di calcolo: buona

Navigazione Internet: buona

Posta elettronica: buona

Gestionale paghe: SISTEMI JOB

personal" e dell'art, 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

DATA: 18/12/2023
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